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名称 2024年度 外国人留学生と企業の気軽な交流会

日程 2024年9月27日(金)　14：00～17：00

会場 Zoom(オンライン形式)
ひろしま国際センター交流ホールより配信

対象 外国人留学生の採用する意向がある広島県内企業
外国人留学生（学部生/修士/博士/既卒など）

参加社数 15社

参加費 無料

主催 公益財団法人ひろしま国際センター

共催 独立行政法人日本貿易振興機構広島貿易情報センター
一般社団法人中国経済連合会

後援 広島労働局

協力 株式会社キャリアプランニング
一般社団法人グローカル人財ネットワーク

内容 第一部　日本での働き方について　
第二部　就職活動について

実施内容実施内容0101
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参加企業参加企業0202

企業名 業種

株式会社アスパーク サービス業（専門技術サービス）

株式会社エネコム 電気通信業

佐々木工業株式会社 建設業・製造業

株式会社サンテック 建設業（電気設備工事）

三和興産株式会社 電気通信業

株式会社スガノ 卸売業（木材・建材）

株式会社大興 専門・技術サービス

田中食品株式会社 製造業（ふりかけの製造、販売）

デルタ工業株式会社 製造業（自動車用シート・自動車部品の開発・製造・販売）

株式会社TODA 製造業（⾃動⾞⽤検査治具の開発、設計、製造）

株式会社ナガツキ 製造業（コンクリート⼆次製品の企画・製造・販売）

株式会社ハイエレコン 情報サービス業（ソフトウェア開発、ネットワーク構築）

株式会社ヒロテック 製造業（輸送用機械器具）

フルタニモールディングス株式会社 製造業（射出成形⾦型の製造）

マルシェ株式会社 外食業（飲⾷店を直営店もしくは加盟店としてチェーン展開）

参加企業　15社
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学校 文系 理系 文理不明 合計

広島大学 3 3 0 6

尾道市立大学 1 0 0 1

県立広島大学 1 0 0 1

広島市立大学 1 0 0 1

広島女学院大学 1 0 0 1

福山大学 1 0 0 1

専門学校福山国際外語学院 0 0 2 2

慶應義塾大学 0 0 1 1

8 3 3 14

参加留学生の状況参加留学生の状況0303
参加者　14名

学校

学年

学年 人数

博士3年生 1

修士2年生 4

修士1年生 4

学部3年生 1

学部2年生 1

専門学校生 2

その他 1

合計 14
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外国人留学生に関するアンケート結果外国人留学生に関するアンケート結果0404
アンケートに回答した留学生数　8名
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交流会全体に対して、どの程度満足していますか？

人数

非常に満足 5

満足 3

普通 0

不満 0

非常に不満 0

合計 8

第1部：「日本の働き方」テーマトークの内容についてトーク内容は
期待通りでしたか？

人数

非常に満足 4

満足 1

普通 0

不満 0

非常に不満 0

未回答 1

合計 8
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第2部：「広島での就職活動」テーマトークの内容についてトーク内容は
              期待通りでしたか？

人数

非常に満足 5

満足 2

普通 1

不満 0

非常に不満 0

合計 8

・①各企業の発言は共通点が多いのが分かりますが、自社ならではの良さや特徴をもっと知りたいため、
　　事前にさらに細かくいくつかの質問ポイント(例えば最初の自己紹介のような形で)をまとめ、企業の
　　方々に送っておいたほうがいいかもしれません。とある質問に対して時には具体例がほしいです。
　　(最近の実施実績など)
　②これはメモをずっととっているので実感したことですが、数多くの企業が発言するので、どれかどれな
　　のかを反応する時間が必要で、聞き取れなかった内容もあるかもしれません。そこで、パワーポイント
　　などを使って画面共有してもらえると、より分かりやすくなると思います。スクリーンショットもでき
　　るので、覚えやすくなります。敏感な内容なら文字や画像にしなくてもいいのですが。
　③これもメモをとっていたから気づいたことですが、質問に答える企業は、答えた質問の数が異なりま
　　す。比べる時に難しいところがあると思います。短くてもいいので、ぜひ参加しているすべての企業の
　　方々に発言していただきたいと存じます。

第1部の改善点があれば教えてください。

第2部の改善点があれば教えてください。

・第一部の改善点とほぼ同じです。
・25卒の募集を停止している企業もありますので、チラシで記号を付けていただけると助かります。
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第2部：企業の説明は理解しやすかったですか？

企業との交流は、就職活動の役に立ちましたか？

人数

非常に理解しやすかった 4

理解しやすかった 3

普通 1

理解しにくかった 0

全く理解できなかった 0

合計 8

人数

非常に役立った 5

役立った 2

普通 0

あまり役立たなかった 0

全く役立たなかった 0

未回答 1

合計 8

印象に残った企業を3つ教えてください（複数回答可）



現在興味のある業種を教えてください（複数回答可）

印象に残った企業の中で特に興味を持った内容は何でしたか。

・職場で外国時の役立つことに興味を持ちました。
・翻訳関係の仕事は、とても興味があります。
・企業から採用留学生の日本語研修活動
・エネコムさん:コロナ対策として導入された出勤時間調整や時間単位で休暇がとれるところです。
　マルシェさん:外国人雇用に力をいれているところです。インターンシップの内容の一部として
　「話をせず専門スキルを教える」お話しはすごく面白かったです!やはり言葉が通じないと大変ですね!　
　田中食品さん:一番最初から気になる会社です。事前にホームページを調べたところ、「旅行の友」
　ふりかけについて知りました。ふりかけを食べるのが好きなので、後で買ってみます。無論、食べ物に
　興味があるという理由だけではありません!留学生採用実績のところに「実績あり」と書いていながら、　
　具体的なデータはないという点について聞くのが忘れました。(メモをとることに夢中になった人である)
　あと、留学生に求める外国語について中国語が必要だと書いてあることも気になります。　
　中国進出を目指しているからでしょうか?　ほかの皆様からも中々いいお話しを聞かせていただき、
　誠にありがとうございます。
・Their way of explanation was very clear for international students.
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チラシチラシ0505
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2025年2月7日(金)

外国人留学生と企業の気軽な交流会
対面開催
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名称 2024年度 外国人留学生と企業の気軽な交流会

日程 2025年2月7日(金)　13：50～17：00

会場 広島市留学生会館

対象 外国人留学生の採用に関心がある広島県内企業
外国人留学生（学部生/修士/博士/既卒など）

参加社数 14社

参加費 無料

主催 公益財団法人ひろしま国際センター

共催 独立行政法人日本貿易振興機構広島貿易情報センター
一般社団法人中国経済連合会

後援 広島労働局

協力 株式会社キャリアプランニング
一般社団法人グローカル人財ネットワーク

内容 外国人留学生と企業が「日本の就活」について
テーマトークに沿って交流　

実施内容実施内容0101
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参加企業参加企業0202

企業名 業種

佐々木工業株式会社 建設業・製造業

三和興産株式会社 電気通信業

田中食品株式会社 製造業（ふりかけの製造、販売）

デルタ工業株式会社 製造業（自動車用シート・自動車部品の開発・製造・販売）

株式会社TODA 製造業（⾃動⾞⽤検査治具の開発、設計、製造）

株式会社ネストロジスティクス 運輸業（家具・引越・家電・食品・自動車部品・雑貨その他
の一般貸切運送事業）

パシフィックコンサルタンツ株式会社 建設コンサルタント

広島CONNECTION株式会社 人材紹介サービス

株式会社ヒロテック 製造業（輸送用機械器具）

フルタニモールディングス株式会社 製造業（射出成形⾦型の製造）

三島食品株式会社 製造業（ふりかけの製造、販売）

株式会社やまみ 製造業（豆腐などの製造・販売）

株式会社良和ハウス 不動産業

株式会社ロジコム 物流

参加企業　14社
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学校 文系 理系 文理不明 合計

広島大学 7 1 1 9

県立広島大学 1 0 0 1

叡啓大学 2 0 0 2

広島経済大学 1 0 0 1

広島工業大学 0 1 0 1

広島女学院大学 4 0 0 4

広島YMCA専門学校 0 0 1 1

既卒 1 0 0 1

16 2 2 20

参加留学生の状況参加留学生の状況0303
参加者　20名

学校

学年

学年 人数

博士2年生 1

修士2年生 5

修士1年生 6

学部4年生 1

学部3年生 4

学部2年生 1

学部1年生 0

専門学校生(母国大学卒) 1

既卒 1

合計 20

14

国籍

国籍 人数

中国 13

ベトナム 3

台湾 1

モンゴル 1

メキシコ 1

ケニア 1

合計 20



留学生に関するアンケート結果留学生に関するアンケート結果0404
アンケートに回答した留学生数　20名
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交流会全体に対して、どの程度満足していますか。

人数

非常に満足 9

満足 10

普通 1

不満 0

非常に不満 0

合計 20

・企業の方が優しいと思います
・いろんな交流ができて
・I was approached by great companies 
・たくさんの企業がありますしみんな優しくて詳しい説明します。
・企業の詳しい情報たくさん知りました。
・面接のコツを勉強しました
・いろいろな企業情報を知りました。
・いろいろな業界の会社が理解出来ます。
・たくさんわかるようになります
・日本の企業と就職活動に関して、色々な情報をもらいました
・文系向けの企業が少なかったし、企業紹介の時間は短かった。
・色々勉強しました
・It’s good to talk casually to many companies and understand what they are doing. The section in which 
　international students had to choose the companies they like was a bit confusing. Personally I was 
　really interested in Pacific Consutant company and wanted to ask them a few questions but when we 
　came there had been already other two students, so we had to move to another group. 
・色々な会社の情報を聞いて、みんなに話して、めっちゃ楽しいです。興味あるの会社を話しできました。
・日本の企業に関する知識いろいろ勉強しました
・広島にある色々や会社と交流して、働く環境やマナーなどについて深く理解できました。
・本日の機会でこれから就職活動の流れに役立つだと思います。
・色々な企業について勉強になりました
・The companies were many and a mix of various industries and specialties. I enjoyed the conversation 
・It was a good chance for me to meet and have a conversation with companies who are rare for students 
　like me can talk, i have learned how to pass and receive mesicard, or acknowledged about the 
　conpanies's perspective. 
・気に入る会社がありました



この交流会を通じて、日本の就職意欲に変化はありましたか。
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企業との交流で困ったことがあれば教えてください。
・Language barrier
・専門言葉が分からない時
・All the companies were kind and spoke easy to understand Japanese
・My japanese is not great
・My lack of Japanese language skills. But I am glad I got help from the interpreter which easied the 
　difficulty. 

人数

非常に高まった 7

高まった 11

変わらない 2

下がった 0

合計 20

本日、印象に残った企業との会話を教えてください。

・休み時間、給料
・意欲が重要
・I was approached by the logicom representative 
・0から教えて
・企業で仕事内容を聞きました
・面接時に会社が時にところを学びました
・普通
・企業が留学生に期待する能力主に日本語が話せる能力です。
・仕事を探す方向
・面接の注意点、日本の企業が求める人材像
・会社内での転職についてと日本企業は長く働きたい人材を求めていることの話
・企業内の雰囲気
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・The talk with TODA company. I’m not applying to the company but we had a very good talk
・私はHirosimaConnection 会社めっちゃ気にして、話して、仕事の内容がわかりました。
・学歴より個人的な能力が重要です
・お辞儀、入社の条件と資格、仕事の内容。
・食品海外販売について人材が必要こと
・I am yet to come into terms with the fact that most employees , experts in their fields and especially
   in engineering or car manufacturing joined with zero skills but learned at the job and excelled beyond
   any books. That’s absolutely amazing and fascinating to say the least.
・We talked about the different culture while working in the same workplace, i was impressed that a lot
   of company are welcoming the differences and showing their respects to the different culture. 
・日本の企業はチーム制が強いという話でした

・会社の海外業務内容とかです。
・面接について
・Will the event be repeated?
・Yes more about the companies business. The time given was quite limited maybe because of the many 
    companies available today.
・Maybe job fairs for 2026 from now. 
・留学生を本気で採用したがる企業を紹介してほしい

・Is there English support?
・面接のことです。
・面接の難しを感じ、緊張しています。
・internship を探す
・My japanese proficiency level is not good enough yet
・博士を卒業した人は仕事を探すのは難しいかなと思います
・None. I am just aware of my limited Japanese skills
・For this moment, I have some depress with the web-test and interview later.
・たくさんの外国人留学生を採用したい企業を知りたい

交流会の中でもっと知りたかった情報があれば教えてください。

就職活動において悩みがあれば教えてください。
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