


ITインフラエンジニア

株式会社アイエスエフネット
〒107-0052 東京都港区⾚坂7-1-16 オーク⾚坂ビル 3階
TEL：03-5786-2300 ホームページ：https://www.isfnet.co.jp/index.html

事業内容

ITインフラを中⼼としたITサービスを展開。サーバ・ネッ

トワーク・最先端のクラウド技術の設計、構築、導⼊、運

⽤、保守など、様々なITインフラプロジェクトを取り扱っ

ております。

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

海 外 事 業 所

過去 5年間の

留学⽣採⽤⼈数

沿⾰

会社PR

当社は働きやすさを重視した、ITインフラエンジニアの育成会社です。当社は以前より

グローバル化を進めており、現在は約19カ国、200名の外国籍エンジニアが活躍してお

ります。

21卒の皆さんの先輩である20卒⼊社には、7名の外国籍エンジニアの⽅が実際に⼊社さ

れています。

当社はIT⼈材育成会社ですので、ITについて知識や経験に不安のある⽅、⽂系の⽅も、

安⼼してご応募頂けます。3カ⽉の新⼈社員研修で、皆さんをサポートさせて頂きま

す。

海外取引

アイエフエフネットでは海外展開を進めており、現在は韓国、中国、インドに拠点があ

り、また国内の外資系のクライアントも多くいらっしゃいます。

留学⽣の採⽤⽅針

当社では豊富な外国籍エンジニアの育成経験から、社内には外国籍の⽅が困った

ときに頼れる専⽤窓⼝も設けております。

もし当社に興味を持って頂けましたら、是⾮WEB動画説明会からエントリをお願

い致します。

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：河野 都和

080-9159-0846 mail: kono.towa@isfnet.com

渡邉 幸義／

2000年／

1億円／

2,260名／

2019年 124億円 

（グループ合算）

／

札幌⽀店、仙台⽀店、東京本社、静

岡⽀店、沼津⽀店、浜松営業所、名

古屋⽀店、⼤阪⽀店、広島⽀店、福

岡⽀店

／

韓国、中国、インド／

2019年  ⽂ 5名 ／ 理 2名／

2000年 会社設⽴

2000年 沼津⽀店を開設

2001年 ⼀般労働者派遣事業・有料職業紹介事業 事業許可

2002年 ⼤阪⽀店 開設

2004年 名古屋⽀店 札幌⽀店 浜松営業所 福岡⽀店 広島⽀店 仙台⽀店 開設

2005年 静岡⽀店 開設

2006年 株式会社ISFnet Korea（韓国⼦会社） 設⽴

2011年 ISFnet India Private Limited（インド⼦会社） 設⽴

必 要 と す る ⾔ 語■ ⽇本語／

主 な 採 ⽤ 職 種■ ITインフラエンジニア／

採⽤後の勤務予定地■ 広島、もしくは東京本社、プロジェクトに合わせ

たクライアント先。

／

給 与■ 【東京】270,000円

【広島】255,000円

／

募 集 職 種■ ITインフラエンジニア／

応募選考⽅法■ WEB説明会動画視聴→エントリー→当社

より連絡

／

受 ⼊■ ／ 受⼊⽇数■ ／

補⾜情報■ ／





専⾨技術サービス

株式会社アスパーク
〒730-0017 広島県広島県広島市中区鉄砲町10-12 鉄砲町ビルディング5階
TEL：082-512-0340 ホームページ：https://www.aspark.co.jp/

事業内容

技術系のアウトソーシング事業、⾃社製品の設計・開発

（電気⾃動⾞）

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

海 外 事 業 所

過去 5年間の

留学⽣採⽤⼈数

会社PR

『仕事の動機付けにつながる使命感の確⽴』『若⼿社員が⾃分を試せる機会の準備』⼀

⼈⼀⼈のビジョンを現実化するためにはこの２点が不可⽋だと思います。当社では⼀⼈

⼀⼈に対してのキャリアカウンセリングを⾏い、適している仕事は何なのか、またどう

いった就業形態が適しているのかを親⾝になって話し合い、将来の指標を明⽰していき

ます。また、エンジニア1⼈1⼈のキャリア志向、ビジョンに合わせて様々なキャリアパ

スを⽤意しています。「マネジメントに取り組みたい」「技術を極めたい」「様々な現

場で多様な仕事に取り組みたい」多種多様なキャリアの未来地図を形にするためにアス

パークは本気で取り組んでいます。

海外取引

タイにバンコク⽀店があります。

留学⽣の採⽤⽅針

前向きに業務に取り組める⽅

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：⾕⼝

082-512-0340 mail: n-taniguchi@aspark.co.jp

代表取締役 吉⽥ 眞教／

2005年／

5000万円／

3312名／

2019年 160億1000万円

2020年 186億7000万円

／

⼤阪（本社）、広島、仙台、宇都

宮、⼤宮、東京、⾼崎、つくば、神

⼾、姫路、岡⼭、⾼松、松⼭、北九

州、福岡、熊本

／

タイ、インドネシア、イタリアに拠点

があります。

／

2015年  ⽂   名 ／ 理 15名

2016年  ⽂   名 ／ 理 50名

2017年  ⽂   名 ／ 理 50名

2018年  ⽂   名 ／ 理 75名

2019年  ⽂   名 ／ 理 75名

／

必 要 と す る ⾔ 語■ 不問／

主 な 採 ⽤ 職 種■ 技術職／

採⽤後の勤務予定地■ 全国（但し、希望によって決定）／

給 与■ ⼤学院（博⼠）/⽉給220,000円 

⼤学院（修⼠）/⽉給215,000円 

⼤卒（学部）/⽉給210,000円 

⾼専卒／⽉給200,000円 

短⼤・専⾨卒／⽉給195,000円

／

募 集 職 種■ 技術職／

応募選考⽅法■ 当社HPよりエントリー→会社説明会→⼀

次⾯接→⼆次⾯接→内定

／

受 ⼊■ ／ 受⼊⽇数■ ／

補⾜情報■ ／



製造業・⾷品

オタフクソース株式会社
〒733-8670 広島県広島市⻄区商⼯センター7-4-27
TEL：082-277-7111 ホームページ：https://www.otafuku.co.jp/corporate/recruit/

事業内容

ソース、酢、たれ、その他調味料の開発・製造・販売。

ソースや酢などの調味料メーカーとして、安全・安⼼な品

質を追求しています。お客様の声から⽣まれた商品ライン

ナップはここでは紹介しきれないくらい多彩です。

⽇本の⾷⽂化「お好み焼き」⽂化の普及活動にも⼒を⼊れ

ています。

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

海 外 事 業 所

過去 5年間の
留学⽣採⽤⼈数

沿⾰

会社PR

○「もの」売りより「こと」売り

⾷品メーカーとして⼤切にしているのは、お客様においしさや健康をお届けすることで

す。

そのために当社が⼤切にしているのはまず、お好み焼きをはじめとする、おいしいメニ

ューを知っていただくことです。私たちの商品（＝もの）を売ることよりも、まずお客

様がおいしいメニューを知り幸せになってくださること、メニューという⽂化が広まる

こと、を⼤切にしています。

海外取引

アメリカ、中国、マレーシアに現地⼯場を構えています。

多くの国と地域に当社製品をお届けしています。

創業100周年に向けて、ボーダレスフードであるお好み焼と幸せを届けられるように
⽇々邁進しています。

留学⽣の採⽤⽅針

当社は国内6社、海外3社のグループ会社があり、今後は海外進出に⼒を⼊れてま
いります。

世界各地に多くの福を広めるために、「⾷」を通じた幸せに興味がある⽅はぜひ

ご応募ください

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：栗⽥翼

082-277-7111 mail: jinji@otafuku.co.jp

佐々⽊直義／

1922年／

1億円／

600名 
（男性392名／⼥性208名）

／

2017年 237億円
2018年 240億円
2019年 247億円

／

札幌、仙台、さいたま、東京、⾦

沢、静岡、名古屋、⼤阪、⽶⼦、岡

⼭、福⼭、三原、広島、⾼松、松

⼭、⾼知、福岡、⿅児島、那覇

／

アメリカ（LA）、中国（⻘島、台
北、上海）、マレーシア（KL）

／

2016年  ⽂ 1名 ／ 理   名
2019年  ⽂   名 ／ 理 1名
2020年  ⽂   名 ／ 理 1名

／

1922年 酒・醤油類の卸⼩売業「佐々⽊商店」を創業

1938年 醸造酢の製造を開始、ブランド名を「お多福酢」とする

1950年 ソースの製造・販売を開始

1975年 オタフクソース(株)に社名を変更

1978年 業界に先駆け紙容器にソースを詰め発売

2018年 お好みソース塩分50%オフJSH減塩⾷品アワードで、ウスターソース類初の⾦

賞受賞、広島駅北⼝にお好み焼体験教室「OKOSTA(オコスタ)」を開店、広島

県働き⽅改⾰実践企業認定 LA⼯場SQL認証

必 要 と す る ⾔ 語■ ⽇本語／

主 な 採 ⽤ 職 種■ 総合職／

採⽤後の勤務予定地■ しばらくは⽇本／

給 与■ ⼤学院卒 218,000円
⼤学卒 205,000円
⾼専卒 181,000円

／

募 集 職 種■ 総合職（開発・製造・営業・事務 ほか＝
全国転勤あり）

／

応募選考⽅法■ エントリー→テストセンター受験→⼆次

選考→三次選考→最終選考→内定

／

受 ⼊■ ／ 受⼊⽇数■ ／

補⾜情報■ ／



機械製造販売業

株式会社川﨑鉄⼯所
〒737-0134 広島県呉市広多賀⾕2丁⽬5-33
TEL：0823-73-7257 ホームページ：http://www.kawasaki-iw.co.jp

事業内容

プラスチックシート成形機及び関連機器設計、製造、販売

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

過去 5年間の
留学⽣採⽤⼈数

沿⾰

会社PR

弊社はシート成形機及びその周辺機器を製造販売するメーカです。シート成形機とは、
プラスチックシートを熱で軟化をさせて、圧空や真空を使いながら成形品を製造する機
械です。製品としては、⾷品⽤パッケージ、飲料カップ、⾃動⾞⽤部品など様々な分野
に広がっています。昨年末、初号機納⼊し⾼評価を受けており、これからもモノづくり
に真剣に取り組み、社会に貢献していきます。弊社に関わる全ての⼈々が、幸せを感じ
るような企業活動を⾏っています。

海外取引

2018年度からJETRO⽀援を受けて、弊社製品を輸出するよう準備を進めています。
2019年末ベトナム国商社と弊社製成形機販売に関する覚書を締結しており、2020年は
新興国向け低価格成形機開発に取り組み、4⽉から5⽉にかけて完成、本年秋にはベトナ
ムで開催されるプラスチックに関する展⽰会に、現地商社と共同で出展する予定です。
今後もアジアはもちろんの事、あらゆる⽅⾯に弊社製成形機を販売していく計画です。

留学⽣の採⽤⽅針

弊社はこれから海外でのビジネスを本格化していきます。これから⾶躍していく
皆さんと共に繁栄を⽬指します。

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：川﨑⼀徳 ⻄⽥章宣

0823-73-7257 mail: akinori-nishida@kawasaki-iw.co.jp

川﨑 ⼀徳／

1946年／

1300万円／

49名 
（男性49名）

／

2017年 12億円
2018年 10億5000万円
2019年 11億円

／

広島県呉市本社／

2020年  ⽂   名 ／ 理 1名／

1946年 広島県呉市広町にて創業

1983年 広島県呉市広多賀⾕に移転

2014年 三菱重⼯業株式会社からベストサプライヤーとして表彰

2017年 住友重機械⼯業（株）シート成形機サービス認定企業エイケイシステムとシー

ト成形事業において、3年間の移譲期間を設けたうえで事業移譲の契約締結

2019年 エイケイシステムとの移譲期間終了、正式にシート成形機事業に参⼊

2019年 ベトナム国マインジュン社と弊社製成形機販売においてMOUを締結

必 要 と す る ⾔ 語■ ⽇本語、英語が話せれば尚可／

主 な 採 ⽤ 職 種■ 総合⼀般職（技術系も含みます）／

採⽤後の勤務予定地■ ⽇本（海外出張は適時あり）／

給 与■ ⼤学院卒 220,000円
⼤学卒 200,000円
⾼専卒 180,000円

／

募 集 職 種■ 機械構成が説明できる技術職
設計技術職

／

応募選考⽅法■ ⾯接及び論⽂／

受 ⼊■ 可／ 受⼊⽇数■ 5⽇程度可／

補⾜情報■ 詳細は打ち合わせより決定する／



建設業

株式会社ケンセイ
〒733-0025 広島県広島市⻄区⼩河内町⼆丁⽬12番11号
TEL：082-296-0070 ホームページ：http://www.kensei-arc.co.jp

事業内容

建築⼯事全般（主に内装仕上げ⼯事）

商業施設、マンション、アパートの改修⼯事

注⽂住宅や店舗の新築・内外装リフォームの設計・施⼯

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

過去 5年間の

留学⽣採⽤⼈数

沿⾰

会社PR

平成7年に「建誠」を創業して以来、様々な分野での専⾨知識や技術を⾝につけ、次の

時代へ進む努⼒をしてまいりました。複雑化していく社会の中で「今求められているも

のは何か？」「次に何が必要なのか？」を的確に判断し、お客様に感動を与える企業を

⽇々⽬指しています。

また、どんなに時代が流れても、ものづくりはAIに変わることのない職種だと考えてい

ます。わたしたちは”家づくりのプロフェッショナル”として1件1件のプロジェクトに寄

り添い、責任ある対応を常に⼼がけています。

海外取引

なし

留学⽣の採⽤⽅針

何事も真⾯⽬に前向きに取り組める⽅⼤歓迎です！また、当社では現在多くの外

国⼈社員が活躍しています。⽇本で仕事をするにあたって今は不安なこともある

かと思いますが、頼もしい先輩社員がしっかりとサポートしてくれるので安⼼し

てください。

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：野⽥ ⼤作

082-296-0070 mail: info@kensei-arc.co.jp

森川 誠／

2000年／

2000万円／

26名 

（男性22名／⼥性4名）

／

2017年 7億1556万円

2018年 5億2825万円

2019年 5億4743万円

／

本社のみ／

2019年  ⽂ 1名 ／ 理   名／

1995年 建誠を設⽴（主にALC⼯事）

2000年 有限会社ケンセイ設⽴

2003年 ALC⼯事から幅を広げ内装⼯事を⼿掛ける

2004年 内装仕上⼯事許可取得

2005年 建築、とび・⼟⼯、⼟⽊⼯事業の許可取得と建築業の幅を広げる

2006年 株式会社ケンセイへと組織変更

2009年 特定建設業許可取得

2010年 ⼀級建築⼠事務所登録

必 要 と す る ⾔ 語■ ⽇本語／

主 な 採 ⽤ 職 種■ 建築現場における施⼯管理のサポート業務／

採⽤後の勤務予定地■ 本社所在地と同じ／

給 与■ ／

募 集 職 種■ ／

応募選考⽅法■ ／

受 ⼊■ ／ 受⼊⽇数■ ／

補⾜情報■ ／





不動産管理

株式会社第⼀ビルサービス
〒730-0051 広島県広島市中区⼤⼿町5丁⽬3番12号
TEL：082-248-1601 ホームページ：https://www.midori-gr.com/recruit

事業内容

・ビル、マンション等建物の総合メンテナンス・サポート
業務

・プロパティマネジメント業務
・指定管理に関わる管理事務・保全業務

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

沿⾰

会社PR

弊社はビルメンテナンスを核としながら、そのノウハウを展開する形で多彩な事業を⾏
っています。近年はマリーナホップや温泉リゾート施設「⾵の国」の再⽣を通じて、
「観光事業」に積極的に取り組んでいます。私たちは広島の活性化に貢献するため、
⽇々知恵を出し合い進化し続けています。

海外取引

なし

留学⽣の採⽤⽅針

弊社はダイバーシティ経営を推進しています。これからも新しい事業にチャレン
ジを続ける上で多様な価値観やアイデアが必要です。「前向きにチャレンジでき
る⼈」「⾃ら学び、実⾏に移すことができる⼈」をお待ちしております。

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：花井（はない）

082-248-1601 mail: jinji@midori-gr.com

杉川 聡／

1963年／

3000万円／

800名 
（男性450名／⼥性350名）

／

2017年 45億2000万円
2018年 50億1000万円
2019年 55億0000万円

／

第⼀ビルサービス本社、千⽥事務
所、広島駅前事務所、三次⽀店、岡

⼭⽀店、松⼭⽀店、松江⽀店、岩国

⽀店

／

1963年 第⼀ビルサービス創業

1958年 分譲マンション管理業務開始

2003年 プロパティマネジメント業務開始

2004年 岡⼭⽀店開設

2006年 指定管理業務開始

2010年 松⼭⽀店開設

2012年 マリーナホップ運営開始

2017年 マリホ⽔族館オープン（広島市唯⼀の都市型⽔族館）

2019年 観光事業部設⽴（島根県江津市 温泉リゾート施設「⾵の国」取得）

必 要 と す る ⾔ 語■ ⽇本語／

主 な 採 ⽤ 職 種■ ・総合職（グループのすべての仕事に関わる）
・専⾨職（特定の部署の業務に関わる）

／

採⽤後の勤務予定地■ 広島市内／

給 与■ ①⼤卒・⼤学院卒 

・総合職（部⾨異動あり） ⽉給
190,500円
・専⾨職（部⾨異動なし） ⽉給
180,000円
②短⼤卒・専⾨卒・⾼専卒 ⽉給

170,000円
 ※職制問わず

／

募 集 職 種■ ルート営業担当（既存顧客へのメンテナ
ンスや修繕の提案）

／

応募選考⽅法■ ①会社説明会

②⼀次選考（グループディスカッショ
ン）
③⼆次選考（個⼈⾯接・SPI・作⽂）
④最終選考（役員⾯接）

⑤内定

／

受 ⼊■ 可／ 受⼊⽇数■ ／

補⾜情報■ ／



⾦属製品の加⼯業

タイム株式会社
〒729-0473 広島県三原市沼⽥⻄町⼩原73番地48
TEL：0848-85-0666 ホームページ：http://www.time-merit.co.jp

事業内容

半導体・液晶製造装置部品加⼯及びその他精密機械組⽴
加速器を中⼼とした科学研究機器の受託開発

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

沿⾰

会社PR

マシンオペレーターを募集しています。
志の⾼い⼈、道を極めてみたい⼈、ものづくりが好きな⼈は⼤歓迎です。
志の⾼い仲間と、オンリーワンを⽬指してみませんか？
当社はここから3年間を、社員の成⻑期間と位置付けています。
空調機器の全⾯⼊れ替え、建物の改装を⾏い、快適な作業空間を実現しました。
また、国内・国外を問わず、積極的に研修へ参加して、知識・技術・⾒識を学べます。
共に成⻑する企業でありたい。当社の思いです。

海外取引

現在はヨーロッパの国と契約交渉中です。

留学⽣の採⽤⽅針

ものづくりが⼤好きな⼈、徹底的にやりこむことが好きな⼈、元気がある⼈。⼤
歓迎です。

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：総務 荒⽥

0848-85-0666 mail: okimura@time-merit.co.jp

⼭内 英明／

1988年／

3000万円／

60名 
（男性43名／⼥性17名）

／

2015年 5億8800万円
2016年 7億3300万円
2017年 12億6100万円

／

三原市沼⽥⻄町⼩原73番地48／

1964年 先代の⼭内静⼈が⽵原市⽵原町に⼭内鉄⼯所を創業

1988年 有限会社⼭内鉄⼯所へ法⼈成り

1992年 タイム株式会社に組織変更。現社⻑の⼭内英明が代表取締役に就任。

2002年 ISO9001認証取得

2004年 三原新⼯場へ移転

2005年 東京⼯業⼤学と⾼周波四重極加速器共同開発

2012年 摩擦攪拌接合を応⽤した接合技術を譲り受けて事業化

必 要 と す る ⾔ 語■ ⽇本語／

主 な 採 ⽤ 職 種■ 製造現場でのマシンオペレーター／

採⽤後の勤務予定地■ 本社⼯場／

給 与■ ／

募 集 職 種■ ／

応募選考⽅法■ ／

受 ⼊■ ／ 受⼊⽇数■ ／

補⾜情報■ ／



ソフトウェア

ヒロコン株式会社
〒731-0121 広島県広島市安佐南区中須1丁⽬16-10
TEL：082-831-0121 ホームページ：http://www.hiro-con.co.jp

事業内容

コンピュータソフトウエア及び ハードウエアの受託開発 
通信制御、計測制御、信号処理等組込みシステムの開発

会社概要

代 表 者 ⽒ 名

設 ⽴

資 本 ⾦

従 業 員 数

売 上 ⾼

国 内 事 業 所

海 外 事 業 所

過去 5年間の
留学⽣採⽤⼈数

沿⾰

会社PR

技術者ひとりひとりがもっとも能⼒を発揮し易い職場環境、コミュニケーションをとり
易い環境を第⼀に考えています。
勤務時間はフレックスタイム、服装は⾃由、Tシャツに短パン、ジーンズ何でもOK！
⼤学の研究室のような雰囲気の職場で、最先端の技術を駆使して、⾼度なシステム開発
に楽しく挑戦しています。
ヒロコンは、社員ひとりひとりを技術者として⼤切に育てます。
先輩社員に教えてもらいながらプログラム実習からスタートです。
社員の派遣、取引先への常駐は⼀切⾏いません。

海外取引

2006年3⽉に中国の上海市に現地法⼈「広控信息技術（上海）有限公司」を設⽴し、中
国国内で、組込みシステムを中⼼としたコンピュータシステムの受託開発を⾏っていま
す。
現在は、⽇系企業との取引が中⼼ですが、将来は中国企業との取引も進めたいと考えて
います。

留学⽣の採⽤⽅針

留学⽣の採⽤に関しても、技術⾯を優先します。
⽇本語については、基本的な会話能⼒を必要とします。
仲間と業務をこなして⽇本語も堪能になってください。

採⽤情報

留学⽣インターンシップ情報

お問合せ先
担当者名：武村 正則

082-831-0121 mail: takemura@hiro-con.co.jp

和⽥ 裕幸／

1985年／

3430万円／

20名 
（男性17名／⼥性1名）

／

2017年 1億4033万円
2018年 1億9493万円
2019年 2億654万円

／

広島本社、東京開発室、出雲開発室

（予定）

／

上海ヒロコン／

2020年  ⽂   名 ／ 理 1名／

1985年 資本⾦950万円で広島コントロールシステム株式会社を設⽴

1992年 資本⾦を1,730万円に増資

2000年 東京都新宿区に東京開発部を開設

2001年 社名をヒロコン株式会社に変更

2002年 資本⾦を3,430万円に増資

2006年 中国上海市に独資で現地法⼈「広控信息技術（上海）有限公司」を設⽴

必 要 と す る ⾔ 語■ ⽇本語／

主 な 採 ⽤ 職 種■ 組込みシステム開発／

採⽤後の勤務予定地■ 広島／

給 与■ ／

募 集 職 種■ 組込みシステム開発技術者／

応募選考⽅法■ 書類選考、筆記試験、技術者⾯接、経営

者⾯接

／

受 ⼊■ ／ 受⼊⽇数■ ／

補⾜情報■ ／




